ASSOCIACAO DE CARIDADE SAO FRANCISCO DE ASSIS - ACASFA

PLANO DE TRABALHO
2019
1. DADOS CADASTRAIS
Orgao | Entidade CNPJ
Associacao De Caridade Séo Francisco De Assis 51.901.753.0001-62
Enderego
Rua Minas Gerais, 203-Parque Industrial
Cidade UrF CEP Telefone:
Conchal Séo Paulo 13835-000 19- 3866-2207
E-mail institucional
saofranciscoass2014@gmail.com
;z::;(;;mnte Banco Agéncia Praga Pagamento
13000238-44 033 Samtander
T T A mepee T
Nome do Representante Legal Cargo
Maria Cecilia Ferreira De Melo Presidente
- RGICH Orgéo Expedidor CPF
6645.657-5 SSPISP £23.504.188/04
Endereco Residencial (rua, baimro, n®, efc)
Travessa Tiradentes, Centro, 207
Cidade UF CEP
Conchal spP 13835-000
E-mail Pessoal Telefone
Saofranciscoass2014@gmail com 19-3865-1481
‘Nome do Responsavel Projeto CargoffFungiio
Emitia Pelissar Candido Assistente Social
RGICI Orgao Expedidor CPF
94937663 SSP/SP (59.765.488-83
Endereco Residencial (rua, bairro, n°, etc)
Rua Dos Gelly, Santa Luzia, n°129
Cidade Ur CEP
Conchal SP 13835-000
E-mail Pessoal Telefone
Emitha.social@gmail.com 19-9.9252-1986
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Rua: Minas Gerais, 230 - Rarque Industrial -~ Conchal/5P. Tel: {19) 3866-2207
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ASSOCIACAO DE CARIDADE SAO FRANCISCO DE ASSIS - ACASFA

Pericdo de Mandato
Orgéc l
Nowte CPF RG emissor/ Escolaridade Cargo !
UF :
. - . Superior i
Maria Cecilia Ferreira De Melo | 8235418804 | 68458575 55P/SP Presidente
Completo |
Daniel Rodrigues 24816257810 | 288141258 | SSPISP Ending Medic Vice-Presidente
Complato E.
. Superior .
Eduarda Noia Marta 41304495833 | 479134649 SSP/sP Primeiro- secretaric |
Completo ;
Liz Maria da Costa Santos Ensino Madio i
s ) ;
P 13506516809 | 51327521 SSP/SP Compleio Segunda - secretaria
Dirce Sebastiana de Camargo | ,cassasoa1o | 320353953 |  SsP/sp Fundemental | i Tasoursine
Santos | Completo
Fundaments! |
Estevaido Dias Felix 14988662802 | 5066561 | SSPIMG mm’;;w Segundo Tesoureio |
Leanderson Alves de Aquino | 25889723812 | 331234774 |  S8PISP ERang M’:‘" Conseino Fiscal Titular
Gislaine Aparecida Barbosa Fundamental i
782986 6386251 PiS i i
Ve - 18207929883 | 263962519 S5P/SP Conseiho Fiscal Titular
A . Superior :
Maria inés de Diveira 43402346804 | 31145418 Consetho Fiscal Titular
Completo
; T c o Ei
Solange de Ofiveira Custédio | 26471089864 = 55506815 | SSP/SP Fy e o
compileto Suplente
Fundamental | Conselho Fiseal i
Helen ira 08058054838 | 15126083 S5P/ !
lena Noguei X SPigP pleto Suplente :
Josephina Caleffi Fadal | 08849585820 | 7126223 | SSPISP e g b e
} Completo Suplente

2. DESCRICAO DO PROJETO

27 -Thuio do Projeto:

Projetc de Atengio Basica as Familias e
Individuos em Situacéo de
Vuinerabilidade Social - Servigo de
Convivéneia e Fortalecimento de
Vinculos.

Inicio: Témino;
Janeiro de 2019 Dezembro de 2018

CNPI: N.2 51.904.753/0001- 62. Utilidade Publica Lei Municipal N2 723/87
Rua: Minas Gerais, 230 — Parque industrial — Conchal/SP. Tel.: {19) 3866-2207
E-mail: saofranciscoass2014@gmail.com
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ASSOCIACAO DE CARIDADE SAO FRANCISCO DE ASSIS - ACASFA

Capacidade De Atendimento Pretendida:
Servico de Convivencia e 50 Beneficiarios Més
Fortalecimento de Vinculos de 10 a 85 YAleeE s ntn s o DenuHctirs
S, R$ 280,00
Valor Anual Previsto:
R$168.000,00

Diante da situacéo, de vuinerabilidade social vivenciada pelo publico assistide pela entidade, entendemos
que, o conhecimento & sem dlvida o principal instrumento de trabalho em qualquer area. £ sobre esse
oihar que a ACASFA, se propSem a executar agdes de apoio sacial.

Os servigos oferecidos sfo de: orientacio. Apoio € promogao social aos participantes e seus familiares
que estdo no processo de exclusdo social. Para desta forma viabilizar o carater transformador preventivo,
através de mddulos de atividades.

A ACASFA propde articular agbes que promova 0 acesso & usufrute de direitos que, contribuam na
qualidade de vida das familias, com a finalidade de fortalecimento dos vinculos familiares, com fungdes
protetivas. E ainda contribuir na qualidade de vida das criangas, adeiescentes, aduitos, idosos de todos 08
géneros.

Estaremos capacitando estes usudrios e aumentando suas perspeclivas para o fuluro. Alem de, criar
estimulos para que valores éticos e profissionais sejam por eles assimilados.

O trabatho sera realizado através de parcerias em cooperagdo com o poder publico municipal para o
Cofinanciamento sendo ja realizado pela entidade anteriormente. !

O municipio conta com uma populagdo estimada de 35.189 habitantes, havendo grande
concentragio de familias com baixa renda. A economia & predominante agricola, sendo que o cultive de
. laranja representa mais de 50% de area agricola local, em menor escala senda 0 menor nlcleo, cana de
agucar, eucalipto a madeira e outros. O municipio possui dois distritos industriais com aproximadamente
40 industrias em diversos setores, destacando no comercio a produgéo de bolsas de couro, estofados. A
maior porcentagem de ocupagBes do municipio estd nas atlvidades agropecudrias mais de 50%
apresenta rendimento de 01 a 02 saldrios minimos. Tem sido tarefa determinanta o fluxo migratdrio em
periodos de safra. Trata se de familias que chegam em busca de trabalho e acabam se instalando em
domicilios e cortigos alugados em érea imegulares, utilizando dos recursos sadde, educacéo, assisténcia
social disfrutando a atengo da demanda local peio equipamento sécio assistencial do municipio. Mesmo
com um grande nimero de migrantes, o municlpio ndo possui favelas, foram todas erradicadas. Apenas
algumas residéncias construidas irregulares. A grande maioria da populagéo esta entre a classe média e
alta, em relac@o a indicadores de educacso, visto que 0 municipio aumentou o seu indice de escolandade
e melhorou sua pontuagdo ranking do estado. Apesar de ter investido na questao habitacionai realizando
parceria com o estado para a construgBo de 146 apartamentos ainda, continua “a invas&o' em area
irregular em reforma de algumas familias que foram contempladas com apartamentos para essa area, fato
esse que demanda agbes permanentes de diversas politicas publicas municipais, de acordo com registro

CNPJ: N.2 51.904.753/0001- 62. Utilidade Pablica Lei Municipal N® 723/87 @f)/

Rua: Minas Gerais, 230 — Parque Industrial — Conghal/SP. Tel.: {19) 3866-2207
E-mail: saofranciscoass201i4@gmail.com

310



ASSOCIACAO DE CARIDADE SA0 FRANCISCO DE ASSIS - ACASFA

dos atendimentos da rede sbcio assistencial e informagSes do Cadastro Unico, observamos gue o
municipio tem em tomo de 3.000 familias de baixa renda, com renda per capta de até meio salaric
minimo. Partes das familias em situacio de extrema pobreza, sdo famifias residentes em bairros rurais e
areas irraguiares provanientes de invasao, as guais apontam minimas condigdes habitacionais, além de
apresentar algumas dificuldades quanto o aceso desta populacdo socio assistenciais, refletindoc no j
aumento de negligencia familiar, evasao escolar, situagBo de desemprago, gravides precoce, problamas |
de convivéncia familiar e comunitdria, (fragilizag8o dos vinculos) e (violénciz domesticas, tréfico de
drogas, dependéncia qguimica, alcool e outras drogas). Comercio ilegal, auséncia de saneamento basico,
coleta de lixo dificuldades de acesso ao transporte publico, entre outros falores. Através de busca ativa e
oufras acOses vem possibilitande o atendimento destas familias em programas & projeios e servigos
visande a minimizagéo da situacio de vuinerabilidade e risco a que $e espoe 05 mesmos apés insergéo
em programas sociais, algumas familias tende a permanecer na linha de extrema pobreza observamos
os fatores de vuinerabilidade e riscos vivenciados pela populagio local, sendo de extreme importéncia
garantir a continuidade de agdes que viso servigos continuados de protecao social bésica acs famillares
e individuos em situag8o de vuinerabilidade social através de parcerias, com a associagdo da sociedade
civil. Atendendo o ideal de credenciamento pdblico proposta pelo municipio de N*002/2017 em novembro
de 2017 ACASFA fez o credenciamento desta organizagéo e celebrou o convenic para o ano de 2017
para celebrar parceria em regime de colaboracio para ¢ desenvolvimento de convivéncia e fortalecimento
de vinculos para criangas, adolescentes, adultos e idosos. Portanto visto a encerar do prazo de vigéncia
do termino de colaboragio ACASFA solicita a prorrogagéo do termo de colaboragfo através de termo
aditivo, visto o interesse municipal dado a Associagdo de Caridade S8o Francisco de Assis.
> © servigo acontecera de segunda a sexta no horario das Bh as 16h. OS usuarios fraduentaféo o
espago. Cada dia da semana serd ofertada uma proposta de atividade:

Segunda-Feira Terga-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
Manhé: Bh as 11h | Manh& 8has 11h | Manh&: 8has 1th | Manh& 8has 11h | Manha: 8h as
Tarde: 13h30 as | Tarde: 13h30 as Tarde: 13h30 as Tarde: 13h30 as 11h - Tarde
15h30 15h30 15h30 15h30 13h30 as 15n30
. Atendimento de
] Atendimento de Atendimento de
Atendimento de demanda
demanda demanda Atendimento de
demanda espontanea sula de {
esponténea aula de | . espontanes aula de | demanda E
esponténea auta | . informética,
_ _ informética, Lo informatica, espontanes aula
de informatica e ) culinaria e costura _
. culinria e costura culindria e costura | de informatica,
recreagio. em COuro. .
em couro. em couro.
E grupo reflaxival. ] L

Obs.: Enfatiza-se que dentro de 08 cursos serdo contempladas a propasta de cada utﬁa. além da
introdugdo da Educacéo Sccial, assim, serd garantido que os eixos de atuacio do ACASFA sejam
abordados para todos os usudrios.

&
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» ROTINA E ESTRUTURA SEMANAL:
Turma da Manhé;
1) Café da Manhé
2) Inicic da aula
Turma da Tarde:
1)} Lanche cda Tarde
2) Inicic da aula

T o

Promovér ° fortéiécimen(ﬁ de vincuios familiares € comunitarios, stravés de atividades 3 serem
desenvolvidas na entidade. Como reunido de grupos de auto ajuda, curses de culindria e curso de
informética ® curso de costura em couro, assim trabalhar a prevencéo e o desenvolvimento de |
potencialidades com a¢des de cardter preventivo e proativo, apoiar as familias e individuos na garantia de ’
seus direitos, de cidadania e proporcionar novas vivencias baseado na ética no respeitc e nos valores de
identidade, e no fortalecimento da cultura do didlogo & no combate a todas as formas de violéncia.
Assegurando a convivéncia familiar e capacitagfo produtiva e sua inclusio social. '

Cada atividade tera seu objetivo especifice a seguir:

Curso de Culinaria: Terapia Ocupacional e geragio de rendas. "

Sera realizada na Entidade.

Curso de Informatica: Possibilitar acessc dos alunos &s novas as tecnolegias da informagdo como

forma ds incluséio social;

Utilizar o computador como uma ferramenta de ensino e aprendizagem para os alunos;

Inicialmente o projeto se constituird de um curso basico de informética, onde serdo ministradas aulas de

Windows, Word, Excsl 8 Power Point e intsratividade com a intemet.

Sera realizado na entidade.

3. Curso de Montagem e Costura em couro am parceria com o Fundo Social de Solidariedade:
Terapia Ocupacional e geragéio de rendas.

Sera realizada em parceria com o fundo Scocial de Solidariedade, na sede do FSSM,

Grupos de Reflexdes: Terapia comunitaria grupos de convivio e socializago. E o apoio através de uma
sociedade, que lutem e sofrem por situagfes semelhantes com a troca de experiéncias e sentimentos
vividos. Ser@o utilizadas agSes socioeducativas, escuta, orientagéo e referéncia.

Criangas, adolescentes, adultos e idosos, de todos os géneros,
Com idade de 10 a 65 anos, tendo inserido nas oficinas 100 usuarios.

Descrigéo:

{3 plbtico participara dos cursos de culinaria, costura em couro € alpargatas, e informatica culindriae
geracio de renda com aulas presencial. E monitoramento das atividades & baseado em lista de presenga

foto das atividades. A avaliagio desenvolvimento, ocorre a cada atividade, sobre a supervisdo de um
técnico responsavel. @j/}}
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3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

-‘ 0
B |5 8i2|eolg
CRONOGRAMA ANUAL DE ATIVIDADES g ﬁ % o g g
Ilg =l 2
|18
Triagem e entrevista para 0S Cursos X X
Elaboracgéo de protocolos de atuacdo com parceiros X X
Execucao das atividades X X X X
Acompanhamento familiar X X X X X X
Encaminhamento de rede e apoio [ X X X X X X
Inicio ¢ continuacao dos cursos -5 X X X X
Articulaco com rede de protecgo social (basica e especial) X X X X X X
Desenvolvimento dos grupos e atendimentos individuais. X X X X X X
Aquisicho de equipamentos
Materiais para curso X X X X
instalag@o d equipamentos
Recebimento de recursos X | X X X X X
Entrega de certificados X
Confraternizagdes i
4 MONITORAMENTO E AVAL:AQAO
‘Indicadores = | - Indicadores . | . Meios de-
Mefa(s) nE SRS T TR
Quahtatwos.- ~ | Quantitativos |  Verificacdo
" ' - " " Monitoramento do
= -Reaslizacéo de 100%
cronograma anual de
Através de relatos com de curso tratandoe ; Vsl
= T emas a serem tratados.
Introdug&o dos principios de autoconhecimento, | autoconhecimento, —_ -
; onitoramento dos
autoconhecimento, auto aptiddes, tragos de | aptiddes, tragos de A o K i
. ela ivi
percepgao e pertencimento a personalidade, dos persanalidade,
com relatos, abservagbas,
um grupo. Educadores em seus conforme cronograma ' _
fotos e avaliagio. Lista de
relatdrios de atividade. anual de temas a
Presenca
serem tratados.
Comportamento onde seja Cronograma de anual Monitoramentc do
observado o respeito aos Aftravés de relatos em da temas a serem cronograma anual de
limites e as diferengas refatdrios de atividade. frefadoe, temas a serem tratados
r {social, religiosa, étnica, etc.) Monitoramentoe dos

@f&’
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‘ Relatérios de Atividades
com relatos, observagtes,
fotos & avaliagio.

Lista de Presenca
Atraves dos relatos dos
Praevencao nos fatores de Tecnicos em relagac a - -
_ e 5 Reunido semanal de Ata de Reunido da
riscos e vulnerabilidades sua observacgéo do o ] o
Equipe técnica Equipe Técnica

iunto ao grupo participante | comportamento dentro do

servigo.

5. RECURSOS FiSICOS E MATERIAIS

O espacu fisico € estruturado um prédic de alvenaria composto: de 4 (quatro) satas, 1 (uma)
recepgao, com um armario grande de duas portas, um arquivo com quatro gavetas, 02 mesas, 03
cadeiras, 01 impressora muitifuncional, 01 computador completa, 01{uma) sala para aulas de
informatica, com 09 mesas, 8 computadores, 2 ventiladores, 01 lousa, um armario pegueno com
02 portas, 01 (uma) sala de reunido com um armario pequenc com duas portas, uma lousa, um
vantilador, 01 mesa, 30 cadeiras, 01 (uma) cozinha com uma geladeira, um fogdo industrial, um
micro-ondas, um armaric grande de quatro portas, 02 (dois) banheiros um deles com chuveiro.

6. RECURSOS HUMANOS
= RECURSOS HUMANOS EXISTENTES NA ENTIDADE:

- ~ CARGA | TIPO DE
QUANTIDADE FUNGAOD FORMAGAQ HORARIA VINCULO
ASSISTENTE
01 SOCIAL SERVIGO SOCIAL 6 Horas CLT
O1-ENSINC SUPERIOR
INCOMPLETO
02 MONITOR 8 Horas CLT
02-ENSINO MEDIO
COMPLETO
CEDIDO
01 AUXILIAR GERAL FUNDAMENTAL 8 Horas PELA
PREFEITURA |

M
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7. PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS EXISTENTES

PREVISAO ORSAMENTARIO PARA 2018
_ FONTE DE RECURSO: MUNICIPAL
ITEM CATEGORIA DE DESPESA | VALORMENSAL | yvaLOR ANUAL R$

01 Recursos Humanos RS 11.400,00 R$ 136.800,00
02 Géneros Alimenticios R$1.200.00 R% 14.400,00
03 Quiros Materiais de Consumo R$ 1.380,00 R$ 16.560,00
04 Qutros Servigos de Terceiros R$ 220,00 R$ 2.640,60
05 Utilidades Publicas R3$ 550,00 R3 6.600,00
06 Bens e Materiais Permanentes R$ 250,00 R$ 3.000,00

TOTAL R$ 15.000,00 R$ 180.000,00

8. PLANO DE APLICAGAQ FINANCEIRA

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4):
DESPESAS { :
DESPESAS | CONTABILIZADA DESPESAS TOTAL DE DESPESAS
CATEGORIA OU CONTABILIZ SEM CONTABILIZADAS | DESPESAS CONTABILIZADAS
FINALIDADE DA DESPESA ADAS EXERCICIOS | NESTE EXERCICIO PAGAS NESTE EXERCIciO A
8) NESTE ANTERIORESE | E PAGAS NESTE NESTE PAGAR EM
EXERCICIO | PAGAS NESTE EXERCICIO {RS$) EXERCIiCIO EXERCICIOS
{R$) EXERCICIO (R$) {1 SEGUINTES (RS}
H) {J=H+1h
Recursos humanos (5} R$ 120.845,31
Recursos humanos (6)
Medicamentos
Material médico e o 1
hospitalar {*)
Géneros alimenticios R$ 1.703,64
QOutros materiais de
COnsSUmo R$ 10.083,34
Servigos médicos (*)
Qutros servigos de
tarcairns R$ 5.811,90
Locag#do de imoveis
Locagdes diversas
Utilidades pablicas (7) R$ 5.362,06

W
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Combustivel RS 50,00
_permanentes il
Obras J
Despesas financeiras | |
{ e bancarias
 Outras despesas ;
TOTAL HE 25/
8. DECLARAGAD
I MNA - QUALIDADE DE REPRESENTANTE LEGAL DO PROPONENTE,

DECLARD, PARA FING DE PROVA JUNTG & PREFEITURA MUNICIPAL DE
CONCHAL, PARA OS5 EFEITOS E S0B AS PENAS DA LEL, QUE INEXISTE
QUALQUER DEBITO £M MORA GU SITUACAC DE INADIMPLENCIA COM O
TESOURG OU GUALGUER ORGAO CU ENTIDADE DA ADMINISTRACAD PUBLICA,
QUE IMPECA A TRAMSFERENCIA DE RECURSOS ORIUNDOS DE DOTACOES
CONSIGNADAS NCE ORCAMENTOS DESTE PODER, NA FORMA DESTE PLANC DE
TRABALHG.

PEDE DEFERIMENTD.

Lonchal 17 de dezembro de 2048,

Renresentante Legai Responsavel Técnico do Projeto:

Evilia biosar bl

paria Cecilia Ferreira de Mzlo Emiiia Peiissart Candido

Pracidente Assistante Soeial
ROon?g8c48 a87.8 R.G n® 848375862
Presidents Coordenadora Téenica

CHPs: M€ 51 .904.753/0001- B2, Utilidada Piiblica Lei Municipal N® 723/87
Rua: Minas Gerais, 230 - Parque Industrial — Conchal/SP. Tel.: {121 2866-2207
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10. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

APROVADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE CONCHAL- SP.

Conchal, ___de de

Angela Maria Vivaldini da Costa
Caleffi

Secretério M. de Assisténcia Social

APROVADO PELQO CHEFE DO PODER EXECUTIVO.

Conchal, ___de de

Luiz Vanderiel Magnusson
Prefeito Municipal de Conchal-SP
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